Camara Mexicana de la
Industria de la Construccién

FORMATO PARA LA PRESENTACION DE QUEJA DE
VIOLENCIA LABORAL, HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SEXUAL

Fecha:

DATOS DE LA PERSONA QUE PRESENTA LA QUEJA:

Nombre:

Puesto:

Teléfono Area:

Jefa/e Inmediata/o:

DATOS DE LA PERSONA SOBRE LA PERSONA QUE SE PRESENTA LA QUEJA

Nombre:

Puesto:

Teléfono Area:

Jefa/e Inmediata/o:

DECLARACION DE HECHOS:
Fecha en que ocurrié:
Hora:

Lugar:

Frecuencia (si fue una sola vez o varias veces)
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2 Como se manifestd el hostigamiento o acoso sexual?

Actitud de la persona que le hostigd/acoso

sComo reacciond inmediatamente Usted ante la situacion

Mencione si su caso es aislado o conoce de otros

2Como le afectd el hostigamiento emocionalmente?

2Como le afectd en su rendimiento personal durante el tiempo en que se presento el
hostigamiento?

sConsidera que el hostigamiento que sufri¢ fue causado por alguna situacion en
partficulare sCual?
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2Como percibidé Usted el ambiente laboral durante el hostigamiento y que diferencia
observa actualmente?

2Como percibidé Usted el ambiente laboral durante el hostigamiento y que diferencia
observa actualmente?

sConsidera que el hostigamiento que sufrid le afectara a largo plazo a nivel personal,
emocional, social y laboral?

2Cree necesario acudir con una/un experta/o para que, con su colaboracion, puedan
tratar el dano psicoldgico que causd el hostigamiento?
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